RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2021-MPHCO

UNO (01) VIGILANTE TECNICO PARA LA DIRECCION DE GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

PUNTAJE DE EVAL.
CURRICULAR - MIINIMO

PELL Y MBR PLAZA UNIDAD ORGANICA APTO/NO APTO
Al IDOS Y NO ES NI RG C 40 PUNTOS /
APROBATORIOS

UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE NO FIRMA ELTOTAL DE LAS

MASGO AGUSTIN MARILU TECNICO RESIDUOS SOLIDOS HOJAS PRESENTADAS NO APTO
UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE

AGUSTIN CESPEDES, JUAN BETO TECNICO RESIDUOS SOLIDOS 45 APTO
UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE

HUERTA BETETA, WILBER KLEVERT TECNICO RESIDUOS SOLIDOS 44 APTO
UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE NO FIRMA EL TOTAL DE LAS

GONZALES RUIZ, KEISLER LEYDER TECNICO RESIDUOS SOLIDOS HOJAS PRESENTADAS NO APTO

NO FIRMA ELTOTAL DE LAS

UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE HOJAS PRESENTADAS , NI

MALPARTIDA POZO, ADRIAN RODRIGO TECNICO RESIDUOS SOLIDOS RELLENA CORRECTAMENTE EL NO APTO

ANEXO 03

UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE

HIDALGO ARRATEA, LINDER ANDERSON TECNICO RESIDUOS SOLIDOS 44 APTO
UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE NO FIRMA NI FOLIA EL TOTAL

HUACCHA SANCHEZ, NOEMI TECNICO RESIDUOS SOLIDOS DE LAS HOJAS PRESENTADAS NO APTO
UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE

BASILIO ROJAS, CLEVER ULISES TECNICO RESIDUOS SOLIDOS 46 APTO
UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE NO FIRMA LA TOTALIDAD DE

ZEVALLOS ROLANDO, GARY MIJAIL REYNALDO TECNICO RESIDUOS SOLIDOS LAS HOJAS PRESENTADAS NO APTO
UNO (01) VI E

DIAZ ZEGARRA, JHON CRISTHIAN O AT | s sounos 44 APTO

NO FIRMA ELTOTAL DE LAS

UNO (01) VIGILANTE DIRECCION DE GESTION DE HOJAS PRESENTADAS , NO NO APTO

GAYOSO BRONCANO, THONI DENILSON
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RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2021-MPHCO
UN (01) VIGILANTE PARA LA SUB GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
PUNTAIJE DE EVAL.
. CURRICULAR - "
° ID N R P N Al TO |
N APELLIDOS Y NOMBRES LAZA UNIDAD ORGANICA MIINIMO 40 PUNTOS PTO/NO APTO ‘
APROBATORIOS
PARA LA SUB GERENCIA
1 HIDALGO ARRATEA,LINDER ANDERSON UN (01) VIGILANTE DE DESARROLLO HUMANO 47 APTO
PARA LA SUB GERENCIA
2 CAQUI REGIN, OLIZ OMAR UN (01) VIGILANTE DE DESARROLLG HUMANO 46 APTO




RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2021-MPHCO
TRES (03) PERSONAL DE VIGILANCIA PARA LA SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y DESARROLLO AGROPECUARIO
DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PUNTAJE DE EVAL.

CURRICULAR -
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA UNIDAD ORGANICA MIINIMO 40 APTO/NO APTO
PUNTOS
APROBATORIOS
TRES (03) SUB GERENCIA DE PROMOCION |NO FIRMA LA TOTALIDAD
1 |CRUZ CONTRERAS, NALDA RAQUEL PERSONAL DE EMPRESARIAL Y DESARROLLO DE LAS HOJAS NO APTO
VIGILANCIA AGROPECUARIO PRESENTADAS
TRES (03) SUB GERENCIA DE PROMOCION
2 |MAURICIO CORDOVA, LING ROQUE PERSONAL DE EMPRESARIAL Y DESARROLLO 45 APTO
VIGILANCIA AGROPECUARIO
TRES (03) SUB GERENCIA DE PROMOCION |NO FIRMA LA TOTALIDAD
3 |MARTICORENA ROMERO, CARICIA PERSONAL DE EMPRESARIAL Y DESARROLLO DE LAS HOJAS NO APTO
VIGILANCIA AGROPECUARIO PRESENTADAS
TRES (03) SUB GERENCIA DE PROMOCION conki;‘;:;"gﬁ: (’L‘; Lé;’;‘;GNA
4 |JANAMPA FALCON , DEMETRIO PERSONAL DE EMPRESARIALY DESARROLLO | [ e DF FOLIOS DE LOS NO APTO
VIGILANCIA AGROPECUARIO DOCUMENTOS)
TRES (03) SUB GERENCIA DE PROMOCION
5 |PORRAS PANEZ, KEVIN ANTONY PERSONAL DE EMPRESARIAL Y DESARROLLO 40 APTO
VIGILANCIA AGROPECUARIO
TRES (03) SUB GERENCIA DE PROMOCION
6 |MORYJIMENEZ AURELIA PERSONAL DE EMPRESARIAL Y DESARROLLO 41 APTO

VIGILANCIA

AGROPECUARIO
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RESULTADOS DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CONCURSO PUBLICO POR LA MODALIDAD D.L. N° 728 - 007-2021-MPHCO
UNO (01) PERSONAL DE LIMPIEZA PARA LA SUB GERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y DESARROLLO
AGROPECUARIO DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

PUNTAIJE DE EVAL.

UNIDAD CURRICULAR -
N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA p MIINIMO 40 APTO/NO APTO
ORGANICA
PUNTOS
APROBATORIOS
SUB GERENCIA DE

UNO (01) PROMOCION NO FIRMA LA
1 |MATEO MARTEL, NORMA PERSONAL DE EMPRESARIALY TOTALIDAD DE LAS NO APTO

LIMPIEZA DESARROLLO HOJAS PRESENTADAS

AGROPECUARIO




